2008 — ANNEE DE TRANSITION
ANNEE DE RECONSTRUCTION

Remerciements a Monsieur le Conseiller

Mesdames, Messieurs Chers Pont-a-Marcquois, c’est avec
plaisir que nous vous accueillons dans cette salle des fétes et
j’espére pouvoir encore le faire I’année prochaine car il faut vous
le dire il plane au dessus d’elle une épée de « Damoclés » enfin
vous serez les premiers avertis.....

Je vous remercie d’étre venus nombreux a ces traditionnels
veeux du Maire, les 1° du genre en ce qui me concerne et j’espére
que vous en repartirez satisfait et que les veeux répondront a vos
attentes.....

Mais avant d’aller plus loin, je me dois de remercier nos
partenaires présents (dans ’ordre) Monsieur le Député, Madame
la Conseillére Générale
( et excusé dans I’ordre) qui sont retenues (cités les excusés)

J’espere que je n’oublie personne.

Je vous remercie, Mesdames et Messieurs de la confiance que
vous nous avez accordée en mars dernier et nous tiendrons nos
engagements. Ne comptez pas sur moi pour casser du sucre sur
I’ancien Maire car DPayant remplacé a ce poste, je sais
parfaitement la tiche qui a été la sienne durant ces derniéres
années, laché par une partie de son conseil, Adjoint
compris :comme disait Talleyrand « le meilleur moyen de
renverser un gouvernement, c’est d’en faire partie», sans
secrétaire de mairie mais ¢a c’était son choix, choix qu’il a assumé
jusqu’au bout.

Durant 6 mois, j’ai tenu ces 2 postes avec le méme personnel
administratif entiécrement dévoué a sa tiache et il faut le dire ne
comptant pas ses heures.



A cette différence prés, que j’avais autour de moi une équipe
au complet.

Nous nous attendions a des surprises et il nous a fallu tres
rapidement adapter notre gestion de la commune aux contraintes
apportées par les plans et les actions d’urgences, le tout visant a la
mise en conformité du patrimoine communal.

Plateau multisports, vestiaires salle des sports, garderie,
écoles, travaux d’entretien de remise aux normes, fleurissement.

Quant au personnel communal, il répondait aux demandes des
usagers et aux urgences sans aucune ligne directrice. Aussi, mon
premier souci fut de remettre sur les rails «1’entreprise
communale» de la rendre performante au service des Pont-a-
Marcquois » .D’ailleurs deés le 21 mars date de ma prise de
fonction et en compagnie de Robert DE MAN, nous avons recu
ensemble le commissaire-enquéteur du PLU (Plan Local
d’Urbanisme).

C’est également avec Robert que j’ai évoqué ’embauche d’un
Directeur Général des Services et d’un Policier Municipal postes
essentiels au bon fonctionnement de la commune, (Fernand nous
ayant laché).J’y ai ajouté une Directrice pour la garderie
périscolaire.

A ce sujet, j’ai une petite histoire a vous raconter : savez-vous
qu’a Pont-a-Marcq le temps et les choses évoluent plus vite
qu’ailleurs.

En effet, une semaine aprés ma prise de fonction, je recevais
déja des coups de fils concernant la garderie certains faisaient
courir le bruit qu’elle était obsolete, qu’il manquait de la place,
d’encadrements et de compétences.

De compétence, ¢ca je ne le crois pas depuis le temps ou ils
assurent.... Mais pour le reste nous le savions et depuis longtemps
rien a changé en 1 semaine.



Mais est-ce :

Mesdames et Messieurs des propos a tenir le lendemain d’une
¢élection par ce qu’il est convenu d’appeler des responsables ....

Je vous le demande. Est ce responsable de confier la direction
d’une garderie a un CAE (Contrat d’Aide a ’Emploi) qu’elle que
soit d’ailleurs les qualités de la personne....

Des exemples comme celui la, j’en ai des dizaines a vous raconter,
mais est ce que cela contribue a améliorer le quotidien des Pont-a-
Marcquois que nous sommes .... Je ne le pense pas ..... que ceux
qui veulent contribuer au bien étre de notre petite ville le fasse...
mais a découvert pas sous forme de ragots qui ne font que
retarder I’action municipale.

Oui, Mesdames et Messieurs en prenant mes fonctions, je
savais et toute mon équipe savait qu’il y auraitdu travail a faire
afin que Pont-a-Marcq reste la petite ville qui a tout d’une grande
et qu’elle devienne celle ou il fait bon vivre.

Dés le 21 mars chacun s’est attelé a sa tache :

o Centre de loisirs a organiser pour le 5 avril — 15 jours aprés
des jeunes avaient postulé, nous les avons recus et Marie-
Paule a trouvé un super directeur.

o Budget a rendre pour le 15 avril, 3 semaines apres, la M14
nous a posé des problémes pour nous mettre en phase avec
nos objectifs.

o Francis s’est mis immédiatement au travail afin que le plateau
multisports de I’école soit opérationnel pour le centre de
loisirs.

oLe PLU (Plan Local d’Urbanisme) trés rapidement avec
Christian, nous nous sommes apercus que nous ne pouvions



le laisser en I’état, il bloquait notre développement, il fallait
donc rencontrer nos partenaires , analyser leurs
recommandations, parfois des exigences et mettre le tout en
adéquation...

Cet handicap supplémentaire allait devenir une chance pour moi,
mettre le PLU en conformité certes, mais aussi en tenant compte
de ’environnement : le contournement et ses exigences, la zone
d’activités.

Ce contournement 40 ans qu’on en parle, 19 années avec I’ancien
conseil, mais 9 mois plus tard avec 10 réunions au compteur on
peut affirmer que réunir tous les acteurs autour d’une table,
n’était pas une si mauvaise idée.

Le 25 juin, tous les Maires concernés ont signé le tracé
définitif. Le 10 octobre Monsieur le Député, Thierry LAZARO,
m’accompagnait en préfecture. Le 14 octobre, je recevais la DUP
(Déclaration d’Utilité Publique) du Préfet.

Aujourd’hui, je ne peux que remercier vivement les services
de M. DEVASSINE, chef du projet pour sa rapidité d’exécution et
de réaction a I’écoute des demandes des élus. M. LAZARO et
Mme MULLIER qui m’ont accompagné tout au long de ce dossier
et mes collegues Maires avec qui j’ai eu plaisir a travailler et
boucler ce dossier. Tout n’est pas fini et il nous faut étre vigilant
pour la suite des opérations.

La zone d’activité, elle aussi a fait ’objet de toutes nos
attentions contigué au contournement, elle a été traitée en
paralléle .

Merci a M. COUSTENOBLE et a son équipe pour avoir
toujours été disponible aux demandes de votre serviteur.

Comme vous le voyez, Mesdames et Messieurs, je n’ai pas eu
le temps de vous écrire, de vous rendre compte du travail
accompli par mon équipe qui est a votre service depuis le 21 mars.



Bien d’autres dossiers ont ét¢é menés de concert; la
déchetterie, le lotissement communal, I’extension de la garderie, la
sécurité des enfants aux abords de I’école et dans les trajets etc....
etc....la liste serait trop longue a décliner.

N’oublions pas que parallelement a ses dossiers dont vous
n’avez peut-étre pas eu connaissance chacun dans ses commissions
a travaillé pour les enfants, les ainés, les fétes, les cérémonies, les
rencontres interprofessionnelles. Des moments festifs , il y en a eu
aussi, je vais donc laisser la parole a mes adjoints et aux
commissions qu’ils animent, afin qu’eux mémes puisse vous
rendre compte du travail accompli ainsi que les perspectives
d’avenir.

MOT DES ADJOINTS

Comme vous avez pu le remarquer le travail accompli
durant ces 9 mois est conséquent, il nous a surtout permis de
connaitre et de nous faire reconnaitre par nos partenaires
institutionnels.

L année 2008 fut I’année de transition, de reconstruction, il
nous faut maintenant transformer mais dans la maitrise
budgétaire, M. Dubrulle ( receveur municipal) m’avait fait un
état trés précis des comptes de la commune et des perspectives
d’avenir..

Il nous faut en tenir compte bien entendu dans notre schéma
budgétaire. C’est dans cette optique que J-Michel Tyberghein a
axeé nos investissements de 2009.

Chaque adjoint travaillera par objectif, chacun a défini ses
investissements et les travaux réalisables en 2009.

A chaque fois, il y aura une recherche systématique de
subvention. Bien siir cela sera parfois plus long pour monter les
dossiers et les réaliser, mais cela nous permettra non seulement
d’économiser mais par ricochet : d’investir les sommes récupérées
dans d’autres projets et projets il y a



Malheureusement, I’année 2008 s’est achevée avec son
lot de mauvaises nouvelles : le chateau de cartes financier s’est
écoulé entrainant dans son sillage récession et chomage alors que
nous pouvions espérer des jours meilleurs pour nos enfants. La
spéculation et ’irresponsabilité de certains ont plongé et plombé
I’économie pour longtemps on nous parle maintenant de crise des
années 30 , les associations caritatives sont débordées, le froid a
mis en exergue les besoins des plus démunis.

J’espére que I’année 2009 sera une année de solidarité, de
partage, de tolérance.

Dans cette mutation, il nous faut s’investir et garder
confiance en soi, aux autres et dans I’avenir.

La Municipalité y travaille, nous allons accentuer Iles
moments de partage, il est temps que chacun participe en tant
qu’acteur du développement de notre petite ville ou il fait bon
vivre.

Mesdames, Messieurs les Pont-a-Marcquois, Pont-a-
Marquoises, je vous présente au nom du conseil municipal mes
meilleurs veeux pour ’année 2009 qu’elle vous apporte santé et
prospérité dans vos projets .

REMISE DE MEDAILLE

Mme Thérese VICART, pour son dévouement au sein de la
Paroisse Ste Marie en Pévele, mise en place des chaises, du
chauffage, quéte, préparation et mise place lors de baptéme,
communion, mariage, etc.......

Monsieur Robert DE MAN



