
 
 

   M.     Mlle     Mme 

 

Nom : _______________________________    Prénom : ________________________________     Nom marital : ________________________________ 

 
Adresse complète : ______________________________ _______________________________________________________________________________ 

 

Code Postal : _________________________     Ville : ________________________________ 

 

Tél. (indispensable) : __________________________________  Tél. portable : ___________________________________________ 

 

Date de naissance : ____________________________________  Lieu de naissance : _______________________________________ 

 

Nationalité : __________________________________________  Département de naissance : _______________________________ 

 

Situation familiale :    Célibataire         Marié(e)          Union Libre           Pacsé(e) 

 

N° de sécurité sociale (le vôtre et non celui des parents) :  ______/________/________/________/_________/_________/______ 

 

Régime de sécurité sociale :     CPAM          SMENO          LMDE           MGEN          Minier          Autres : __________________________ 

 

Situation actuelle :        Lycéen(ne)         Etudiant(e)         Demandeur d’Emploi       

 

   Autres :    Profession : _____________________________________________ Employeur : _____________________________________________ 

 

Email : _____________________________________________________________ Attestation ASSEDIC en fin de contrat :        OUI            NON

         

Permis B : :        OUI            NON  Date d’obtention : ___________________________________________ (joindre une copie) 

 

Diplômes obtenus :        BAFA en cours            Stage de base  Organisme : _____________________________________________ 
 

        Stage pratique  Organisme : _____________________________________________ 
 

        Approfondissement Organisme : _____________________________________________ 

 

 

        BAFA complet         Date d’obtention du diplôme : _____________________________________________ 

 

        Autres (préciser)         ________________________________________________________________________ 

 

Qualification(s) complémentaires (s) :       AFPS             BNPS            SB    Autres (préciser) : ____________________________                                 

 

Avez-vous exercé une activité salariée depuis le 1er juillet 2011 ?        OUI            NON  

 

- Si oui, pour quelle société ou organisme ? _____________________________________________________________________________ 
 

- Pour la mairie de Pont-à-Marcq : (animateur ou autre) 

 

o Lieu : ______________________________________ Période de travail : _______________________________________ 
 

o Grade : _____________________________________ Tranche d’âge : __________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PHOTO 

RECENTE 

OBLIGATOIRE 

DOSSIER DE CANDIDATURE 
 

ANIMATEURS ACCUEILS 
DE LOISIRS SANS HEBERGEMENT 

2011/2012 
 

(pour l’été, le dossier est à retourner impérativement avant le 17 février 2012) 

CADRE RESERVE AU SERVICE 
 

Date de réception : ___________________________________________   Dossier complet : ______________________________________________ 
 

Recrutement :    Hiver     Printemps    Juillet     Août     Automne    
 

Grade : _____________________________________________________ 
 

Grade :     + 18 ans    - 18 ans    17 ans     16 ans  



Type de structure que vous souhaiteriez encadrer : (numéroter par ordre de préférence) 
 

   Mercredi récréatif    Hiver    Printemps    Juillet    Août 
Période scolaire Du 27/02 au 08/03/12 Du 23/04 au 03/05/12 Du 09/07 au 31/07/12 Du 06/08 au 29/08/12 

 

 3-6 ans 
 

 6-13 ans 

   

 3-6 ans 
 

 6-14 ans 

 

 3-6 ans 
 

 6-14 ans 

 

 3-4 ans 
 

 5-6 ans 
 

 6-11 ans 
 

 11-14 ans 

 

 

 3-4 ans 
 

 5-6 ans 
 

 6-11 ans 
 

 11-14 ans 

 

Documents à joindre obligatoirement au dossier de candidature : 

 

- Copie de la Carte Nationale d’Identité 

- Lettre de motivation à l’attention de M. le Maire accompagnée d’un CV récent 

- Photo récente (à coller au recto) 

- Relevé d’Identité Bancaire ou Postal à votre nom 

- Copie de votre attestation de la Sécurité Sociale 

- Copie du Permis de Conduire 

- Certificat attestant la mise à jour des vaccins 

- Copie des diplômes d’animation ou livrets de formation 

Je m’engage, en cas de recrutement, à remettre mon diplôme et mon certificat médical valide au directeur du centre au plus 

tard 15 jours avant le début de la session. 

 

Signature : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATTENTION : Un(e) animateur(trice) n’est diplômé(e) que s’il(elle) a le diplôme en sa possession. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOUT DOSSIER INCOMPLET OU TRANSMIS HORS DELAI 

NE SERA PAS PRIS EN CONSIDERATION 

Dossier de candidature à retourner, dûment complété et accompagné des pièces demandées 

au Service Jeunesse – PAM ACCUEILLE – Rue François Mitterrand – 59710 PONT-A-MARCQ 

Tél. : 06 77 64 59 33 

  

Je soussigné(e), certifie sur l’honneur que tous les renseignements portés sur ce dossier sont exacts et m’engage à indiquer 

tout changement de situation (n° de téléphone, domicile, activité salariée, RIB…) dans les plus brefs délais au service du 

Personnel. 

 

Date : ________/________/________ 

 

 

Signature du candidat 

(Précédée de la mention « Lu et Approuvé ») 

 

 

 

Le Représentant légal 

(Si le candidat est mineur et indiquer le nom, prénom et qualité du signataire) 

 

 


